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Nederlands



JONGE PROFESSIONALS AANTREKKEN 

5% Rotariërs zijn jonger dan 40 jaar!

❖ Weet wat jongeren motiveert en beweegt!

❖ Ken je de jonge professionnals uit uw omgeving?

❖ Ken je het onderscheid tussen Gen X(1965-1980) en de Millennials (1981-
1998)?

❖ Hoe spreek je hen aan en hoe begeester je hen?

❖ Gebruik van technologie : wees hypergeconnecteerd



PAS JE CLUBCULTUUR AAN

NAAR EEN MODERNE ORGANISATIE

▪ Herbekijk bepaalde clubtradities, werk aan nieuwe vergadervormen

▪ Meer dan een rotary clubmeeting, networking,is belangrijk, ontwikkelen van 
leiderschap

▪ Wees niet bang van sociale media!

▪ Herbekijk de lidmaatschapkosten: à la carte opties kiezen

▪ Flexibiliteit rond aanwezigheid



PAS JE CLUBCULTUUR AAN

NAAR EEN MODERNE ORGANISATIE

▪ Personaliseer: familie-events, kinderopvang,,,

▪ Duidt mentors aan

▪ Wees creatief

▪ Ga mobile!



GEEF RUIMTE AAN ROTARACT

ROTARACTERS VORMEN EEN BELANGRIJKE BRON!

▪ Geef hen een forum

▪ Nodig hen uit op je vergadering

▪ Laat hen meewerken aan sociale projecten als evenwaardige partners



JEUGD ZOEK JEUGD

ROTARACTERS VORMEN EEN BELANGRIJKE BRON!

▪ Uit elke Rotaract club kan een nieuwe club gevormd worden

▪ Uit elke Jonge Kamer kan een nieuwe club groeien

▪ Met elke Club kan een alliantie gemaakt worden


